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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CENTRO
PARA EL DESARROLLO DE LA JUSTICIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y EL
CENTRO DE ESTUDIOS DE JUSTICIA DE LAS AMERICAS

En Lima, Per(,, con fecha 21 de abril de 2015, las Partes en el presente Acuerdo de Cooperacion: EL
CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LA JUSTICIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA,
en adelante “CERJUSC”, representado en este acto por NATALY PONCE CHAUCA, con
domicilio Jr. Los Tulipanes 118, Oficina 106 — El Polo, Santiago de Surco, Provincia y
Departamento de Lima, Repiblica del Peru, y, el CENTRO DE ESTUDIOS DE JUSTICIA DE
LAS AMERICAS — CEJA, en adelante indistintamente “CEJA”, Organismo Internacional del
Sistema Interamericano, con acuerdo de sede con el Estado de Chile, representado por su Director
Ejecutive, JAIME ARELLANO QUINTANA, con domicilio en calle Rodo 1950, comuna de

Providencia, Santiago, Republica de Chile; han acordado to siguiente:
CONSIDERANDO:

I. Que el CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LA JUSTICIA Y LA SEGURIDAD
CIUDADANA — CERJUSC es una organizacion no gubernamental peruana, inscrita con
Partida Registral N 12652312-2010, cuya mision es aportar a la adecuada implementacion
de las politicas pablicas, estrategias y metodologias en los ambitos de la justicia, la
seguridad ciudadana y el sistema penitenciario. CERJUSC brinda asistencia técnica,
investigacion analitica, capacitacion, consultoria y advocacy nacional e internacional en las
4reas de su especialidad, aplicando transversalmente los enfoques de derechos humanos,
transparencia, readicién de cuentas, género, calidad y efectividad. CERJUSC promueve
innovaciones basadas en el analisis integral, profesional, estratégico y multidisciplinario de
las buenas practicas internacionales y nacionales aplicables a los contextos locales,

impulsando su mejoramiento continuo.

2. Que el CENTRO DE ESTUDIOS DE JUSTICIA DE LAS AMERICAS — CEJA es un
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desarrolla actividades de capacitacion, estudios e investigaciones empiricas, entre otras
acciones, con la finalidad de cumplir tres metas claves, cuales son: Estudiar en profundidad los
sistemas de justicia y desarrollar planeamientos innovadores en la discusion de las Reformas
Judiciales; Favorecer la cooperacion y el intercambio de experiencias entre los actores claves
del sector justicia a nivel regional; y generar y difundir instrumentos que mejoren ia

informacion sobre justicia en las Américas;

3. Existiendo comunidad de intercses entre Las Partes en cuanto a generar condiciones
institucionales con la intencion de realizar sus objetivos, han convenido en suscribir el presente

Acuerdo de Cooperacion:
ACUERDAN:
ARTICULO I: Objetivo

El presente Acuerdo tiene por objeto establecer un marco general de cooperacion entre CERJUSC y
CEJA, para el desarrollo conjunto y cumplimiento de sus respectivos programas de actividades, en

particular:

i) Realizar iniciativas conducentes a fortalecer la gestidn de los drganos de los sistemas de
Justicia en paises miembros de la OEA, tales como los Ministerios Pablicos o Fiscalias
y el Poder Judicial, entre otros;

i) Desarrollar estudios multidisciplinarios que abarquen la compleja gama de factores
organizacionales y técnicos para la generacion de informacion que facilite la
innovacion y la mejora en esta area, incorporando instrumentos propios de las politicas
pablicas e investigacion social; y

i) La capacitacidén para facilitar el perfeccionamiento de los recursos humanos de las

organizaciones del sector, entre ofros relativos a modelos de trabajo, estrategias de

persecucion y analisis criminal.
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ARTICULO I: Ejecucién

Las Partes procuraran dar cumplimiento al objeto de este Acuerdo mediante:

a. El patrocinio conjunto de conferencias, seminarios, talleres y otros encuentros académicos o
eventos sobre justicia, democracia y temas afines, que posibiliten espacios para la discusion y el

intercambio de experiencias;

b. Consultas con regularidad sobre sus planes de acciéon y sobre otros asuntos que puedan ser de

mutuo interés con el propdsito coordinar sus respectivas funciones y lograr sus objetivos;

¢. Intercambio constante de informacion incluyendo material bibliografico, estudios, informacion

estadisticas, bancos de datos y otros que resulten de mutuo interés;

d. Invitaciones para la designacion de observadores en las reuniones y conferencias de interés comun y
cuyas normas prevean la asistencia de observadores. A tal efecto, intercambiardn con anticipacion
suficiente, los respectivos calendarios de reuniones y conferencias y los términos de las mismas;

e. La ejecucion conjunta de proyectos de cooperacion de interés mutuo.

ARTICULO 11T: Actividades y Proyectos Conjuntos

3.1. Para la realizacién de actividades y proyectos conjuntos a efectos de esta cooperacion, las Partes
celebraran acuerdos suplementarios o intercambio de notas, conforme a los lineamientos establecidos en

el presente Acuerdo.

3.2. Las obligaciones financieras en que incurrieran las Partes como resultado del presente Acuerdo o

de tos acuerdos suplementarios o intercambio de notas que se suscriban estardn sujetas a las decjsd

de sus respectivos 6rganos competentes, a la disponibilidad de fondos y a las normas pt

asuntos presupuestarios y financieros,
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Las partes convienen en precisar que tratAndose de un Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional. ni su ejecucién ni las acciones complementarias que se acuerden, implicaran

transferencias de recursos econémicos ni pagos de contraprestacion alguna entre éstas.
3.3. A fin de utilizar eficientemente sus recursos, las Partes explorarin la posibilidad de ejecutar

actividades o proyectos en forma conjunta cuando las actividades o proyectos programados de una

de las Partes estén en consonancia con los de la otra Parte.

ARTICULO IV: Coordinacién

4.1, La coordinacion de las actividades que las Partes lleven a cabo conjuntamente, estaré a cargo de la

Direccion Ejecutiva por parte de CERJUSC, y por CEJA estard a cargo de su Direccion Ejecutiva.

4.2. Para cada actividad o proyecto que se acuerde, tanto CERJUSC como CEJA designaran un
coordinador, Las comunicaciones que se deriven del presente Acuerdo tendran validez Gnicamente
cuando sean remitidas por correo, via facsimil o cotreo electrénico dirigidas a las dependencias

responsables, a nombre de los coordinadores designados.
4.3. Las Partes, a través de los funcionarios que de acuerdo a sus respectivas normativas estan
facultados para ello, suscribirdn conjuntamente las constancias o certificados de participacion de

aquellos eventos y/o actividades que ejecuten en forma coordinada y conjunta.

4.4. Cualquiera de las Partes podra sustituir al coordinador responsable notificando de ello a la otra

Parte por escrito.

ARTICULO V: Buena Fe en el Cumplimiento del Convenio y Solucion de Controversias

5.1. Las partes declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las clausulas que

o lec
comiin intencién, comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr updNolucion

norman el presente Convenio y se comprometen a respetarlas de acuerdo a las norma de bu
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armoniosa teniendo en cuenta el espiritu de solidaridad que inspira el presente Acuerdo de

Cooperacion.

3.2, Cualquier controversia que pudiera surgir respecto de la interpretacién o cumplimiento de este
Acuerdo o de la gjecucion de las actividades y proyectos deberd resolverse mediante negociacion
directa entre las Partes. De no llegar a una solucién satisfactoria para ambas, éstas someteran sus
diferencias al procedimiento de arbitraje que convengan de comin acuerdo. La decision arbitral sera

final e inapelable.

ARTICULO v1: Yigencia, Modificaciéon y Denuncia

6.1, El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su firma por la Directora Ejecutiva de CERJUSC

y por el Director Ejecutivo de CEJA, permaneciendo vigente en forma indefinida.

6.2. Las modificaciones al presente Acuerdo slo podrén hacerse de comin acuerdo expresado por
escrito.  Los instrumentos en que consten las modificaciones se agregaran como anexos al presente

Acuerdo y pasaran a formar parte del mismo.

6.3. No obstante a lo establecido en el Articulo 6.1, el presente Acuerdo podra darse por terminado por
mutuo consentimiento o por cualquiera de las Partes mediante notificacidn escrita a ia otra Parte, con

una antelacion no inferior a seis meses,

6.4. Laterminacion del presente Acuerdo no afectara las actividades y proyectos que se encuentren en
curso y debidamente financiados, salvo que el acuerdo suplementario o intercambio de notas que

corresponda disponga lo contrario,

ARTICULO VII: Personerias

ante los Registros Publico el 18 de junio de 2014, ello en relacion con lo dispuesto en e

del Estatuto de CERJUSC.
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7.2 La personeria del Director Ejecutivo, Sr. JAIME ARELLANO QUINTANA, para actuar a
nombre y en representacion de CEJA, consta en el acuerdo adoptado durante la XXVIII Sesion de su
Consgjo Directivo, que tuvo lugar en Santiago el 15 de noviembre de 2013, cuya Acta fue
protocolizada ante la Notario Sra. Nancy de la Fuente Fernandez, Titular de la 37° Notaria Publica de
Santiago, con fecha 7 de enero de 2014; Repertorio 312-2013; ello en relacién con lo dispuesto en
los articulos 4 y siguientes del Capitulo I, 1T a 13 del Capitulo IV ¥y 14 del Capitulo V, todos del
Estatuto det CEJA; v en las normas pertinentes del Reglamento del Funcionamiento del Centro de

Justicia de las Américas, copia de los documentos que se insertan al presente documento.

ARTICULO VIIL: Suscripeién

El presente instrumento se extiende y suscribe en cuatro ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando
dos en poder de cada parte. Las partes podran modificar el presente convenio, de mutuo acuerdo,

mediante la suscripcion de un anexo a este convenio.

Para constancia firman:

CEIA - JSCA
TR B

JAIME ARELLANO QUINTANA

Por el Centro de Estudios de Justicia

Por el Centro para el Desarrollo de la Justicia y la
Seguridad Ciudadana - CERJUSC de las Américas — CEJA



